
 

      IEP “JOSEPH NOVAK SCHOOL” 

            COMUNICADO N° 012 –D-IEP-JN-2022 

                              Lima, 22 de noviembre del 2022. 

Señor Padre de Familia:  

Previo cordial saludo, paso a comunicarle las actividades académicas y 
socioculturales de conclusión año lectivo 2022: 

                       Nos despedimos agradeciéndoles la confianza depositada en                      

nosotros, deseando a Ud. y Familia “Una nueva Navidad 2022 para compartir, la 

unidad y el Cariño que nunca nos debe faltar… Que Jesús renueve con su 

venida nuestro sentir hacia un futuro Próspero lleno de Amor” Nuestras más 

sinceras felicitaciones para todos los que abrazan la Navidad con un corazón 

lleno de Amor y Júbilo, ¡Feliz Navidad y un Venturoso Año Nuevo 2022 a todos 

los hogares Novakinos y el mundo entero! 

Atentamente, 

                                                         Dirección Institucional 

FECHAS ACTIVIDADES 

A partir 
de 5 de 
diciembre 

A partir de esta fecha los alumnos tendrán nuevos horarios de salida: 
HORARIO DE SALIDA NIVEL PRIMARIA: 12:00 M 
HORARIO DE SALIDA NIVEL SECUNDARIA: 12:30 PM 
 

A partir 
del 6 de 
diciembre 

HORARIO DE SALIDA NIVEL INICIAL: 11:30 AM 
 

19 de 
diciembre 

Evaluaciones de rezagados (solo con presentación de documento 
justificada a Dirección Institucional) 

22 de 
diciembre  

Clausura del año lectivo 2022 - Expo navideña. La actuación en mención 
contará con la participación artística de nuestros estudiantes y docentes, 
cantata, show y coreografías en inglés y castellano todo en un ambiente 
navideño de integración Novakina. 

FECHAS ACTIVIDADES 

12 DE NOV. 
AL 03 DE 

DICIEMBRE 

Continúan las CLASES SABATINAS DE REPASO ANUAL: 
COMUNICACIÓN, MATEMÁTICA Y CIENCIA Y TECNOLOGÍA. 

18 al 25 
NOVIEMBRE. 

Elaboración de proyectos manuales para la Expo feria Navideña 
2022. 

25 
NOVIEMBRE 

Escuela de PPFF Tema: “Comunicación e integración familiar” 
Hora: 05:00 PM, están cordialmente invitados los PPFF del nivel 
inicial - primaria y secundaria. 

NOVIEMBRE- 
DICIEMBRE 

Ratificaciones de matrícula 2022, secretaría institucional ha remitido 
a los correos y WS personal de los PPFF la información respectiva., 
También está publicado en la PW institucional. 

09 – 15 y 16 de 
DICIEMBRE 

II DÍA DEL LOGRO - Encuentro PPFF E HIJOS. 
Movilización Nacional por la Mejora de los Aprendizajes, bajo el lema 
“Todos podemos aprender, nadie se queda atrás”, Durante este 
momento especial, la escuela se abre a la comunidad para que los 
estudiantes demuestren sus avances en los aprendizajes, 
habilidades, intereses y creatividad, participan estudiantes, PPFF y 
maestros 

05 AL 15 DE 
DICIEMBRE  

Evaluaciones finales. - Se entregarán Temarios Anuales para las 
evaluaciones en mención, los reforzamientos y repasos son 
diariamente con ficha de trabajo. Estas evaluaciones no tienen 
recuperación, solo se evaluará rezagados los estudiantes que 
cuenten con documentación justificativa de salud u otro de gravedad. 
Iniciada las evaluaciones está totalmente PROHIBIDO la entrevista 
de PPFF con docente, los docentes inmediatamente de concluida 
las evaluaciones deben de trabajar el procesamiento del sistema de 
Boletas de Notas Finales y Actas de evaluación para Instancias 
superiores, Solo se procesarán notas de alumnos(as) cuyos PPFF 
hayan cumplido con sus responsabilidades económicas según 
Compromiso de honor año 2022. No olvide supervisar la 
preparación adecuada de su menor hijo(a), restrinja todo elemento 
distractor en horarios establecidos de estudio. ESTÁ PROHIBIDO el 
uso de celulares o equipo electrónico como smartphone, iPad, iPod, 
celular, radio, mp4, mp3, microcámara, y otros en estudiantes y 
docentes, en caso de estudiantes serán decomisados y se 
pasarán a devolución solo con la presencia del PPFF previa firma 
de acta y anulación del examen. 

1era semana 
de diciembre 

Todos los PPFF deben de concluir la cancelación de todas sus 
responsabilidades económicas con la Institución pactadas según 
compromiso de honor 2022. Así también la Institución podrá cumplir 
con los docentes y demás trabajadores antes de fechas festivas 
importantes en la que ellos requieren cumplir sus necesidades 
familiares y otras. 


